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Avrupa Üniversiteler Birliği (EUA)’nin bir hizmeti olan 
Kurumsal Değerlendirme Programı; yükseköğretim 
kurumlarının, yükseköğretim tecrübesi olan liderler 

tarafından gerçekleştirilen kapsamlı bir değerlendirme 
yoluyla en yüksek fayda elde etmelerini sağlamak üzere 

oluşturulmuş bir programdır. 

*Institutional Evaluation Programme-IEP

Kurumsal Değerlendirme Programı (KDP)
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KDP (IEP)’nın başlıca özellikleri; 

Avrupa ve uluslararası bakış açısı,

Akran-değerlendirmesi yaklaşımı,

Gelişim odaklılık, 

Öz-değerlendirme aşamasına güçlü bir vurgu,

KDP, kurumu bütünüyle değerlendiren bir programdır. 

Kurumsal Değerlendirme Programı (KDP)
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KDP (IEP)’nın odaklandığı konular;

Stratejik Liderlik kapasitesi ve bunu 
destekleyen içsel yönetimin ve yönetişimin 
etkinliği,

İçsel kalite süreçlerinin uygunluğu,

Çıktıların karar alma ve stratejik yönetim 
süreçlerinde ne derece kullanıldığı,

İçsel mekanizmalardaki eksikliklerin 
belirlenmesi,

Kurumsal Değerlendirme Programı (KDP)
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Değerlendirme Yöntembilimi

Değerlendirme süreci şu 4 stratejik soruya dayanmaktadır;

1. Kurum ne yapmaya çalışıyor? 
– Kurumun normları, değerleri, misyonu ve hedefleri nelerdir? 

Nasıl tanımlanır?

2. Kurum nasıl yapıyor?
– Kurumun organisayonel özellikleri (yönetim yapıları, temel 

faaliyetleri, sorumluluk dağılımı vb.) nelerdir? Karar alma 
süreçleri, süreçler vb. 

3. Kurum işlerini nasıl biliyor?
– Hedeflerin gerçekleştirilmesini sağlayan içsel izleme, geri 

bildirim ve kalite güvence düzenlemeleri 

4. Gelişim için kurum nasıl değişiyor?
– Hızlı gelişme açısından kurumsal değişim kapasitesi 



www.sakarya.edu.tr

• 12 Şubat Özdeğerlendirme Raporu

• 13-16 Mart 2016 1.Saha Ziyareti

• Mayıs 2016 2.Saha Ziyareti

KDP  İçin Önemli Tarihler
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1.Saha Ziyaret Planı Örneği

1. GÜN

9.00-10.00 Rektör

10.15-11.30 Özdeğerlendirme Ekibi 

11.30-12.30 Kampüs Turu

12.30-14.00 Öğle Yemeği

14.10-15.00 Fakülte A&B Ziyareti (Dekanlar ve Dekan Yardımcıları)

15.10-15.50 Fakülte A&B Ziyareti (Akademik Personel Temsilcileri)

16.00-16.40 Fakülte A&B Ziyareti (Öğrenciler)

17.00-18.00 Dış İşbirlikleri (Endüstri, Toplum ve/veya Yerel Yönetim) 

18.30-19.30 Ara Değerlendirme (Değerlendirme Ekibi arasında)

Akşam Akşam Yemeği 
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1.Saha Ziyaret Planı Örneği

2. GÜN

9.00-9.50 Fakülte C&D Ziyareti (Dekanlar ve Dekan Yardımcıları)

10.00-10.40 Fakülte C&D Ziyareti (Akademik Personel Temsilcileri)

10.50-11.30 Fakülte C&D Ziyareti (Öğrenciler)

11.40-12.30 Ara Değerlendirme (Değerlendirme Ekibi arasında)

12.30-13.00 Değerlendirme Ekibi

13.00 Öğle Yemeği

Öğleden Sonra Değerlendirme Ekibi ayrılır.
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1. 2015 Gerçekleşen Değerlerinin SYBS’ye
girilmesi ……8 Şubat 2016

2. Birimlerin Performans Değerlendirme 
Toplantıları …….15 Şubat-5 Mart 2016

Birim Performans Değerlendirme Toplantıları


